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Check List para Avaliação de Convênio Consignado Privado
· Quantidade de funcionários (distinguir quantos em CLT);
· Informar se a empresa já possui programa de crédito consignado implantado;
· Folha de Pagamento (Valor Total atual (Líquido e bruto) e Quantidade de Colaboradores)
· Data de corte da folha e dia de pagamento
· Número de demissões último ano (mês a mês) - (Planilha)
· Número de contratações último ano (mês a mês) –(Planilha)
· Turnover da empresa
· Informar se a empresa possui informalidade em seu faturamento

Documentos para Avaliação de Convênio Consignado Privado
· Ficha Cadastral (preenchida, datada e assinada)
· Cartão CNPJ (cópia simples)
· Contrato Social/Estatuto e suas Alterações
· Consulta FGTS
· Faturamento (dois últimos anos e ano corrente – defasagem de até 60 dias)
· Endividamento (bancos e Fidcs) atualizado, contendo instituição, modalidade, saldo devedor, identificação da empresa e data base (defasagem de até 60 dias).
· Balanço + DRE dos últimos 3 exercícios;
· IRPF dos sócios
· Documento de identidade dos representantes (cópia simples)
· CPF dos representantes (cópia simples)
· Procuração com poderes (a definir com traslado atualizado de 90 dias ) cópia simples.
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